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1. Cumplimiento de politicas, plan estratégico, planes, programas y proyectos, POA:

Durante el ejercicio 2025, a través de la publicacion del Plan Nacional de Desarrollo Ecuador No
Se Detiene 2025-2029, la Secretaria orienté su gestién y direccionamiento estratégico
institucional, a través de la formulacion y registro de los instrumentos de Planificacién
Institucional respectivos, de este modo se articulan acciones de politica publica, fortalecimiento
de pueblos y nacionalidades, desarrollo de proyectos, registro organizativo, cooperacién
internacional y fortalecimiento institucional. Es asi que, por primera vez, desde la creacion de la
Secretaria, se cuenta con el Plan Estratégico Institucional 2025 - 2029 aprobado dentro del cual,
se determina los siguientes Objetivos Estratégicos Institucionales y las acciones realizadas en el
2025 por la actual gestion:

a) En el marco del OEIl 1: Acceso al financiamiento orientado al desarrollo integral y la
revitalizacion cultural:

I.  La Direccion de Desarrollo de Proyectos a Comunas, Comunidades, Pueblos y
Nacionalidades, gestiond la conclusidn del financiamiento de subproyectos de la
Convocatoria 2024 y la ejecucion de la Convocatoria 2025, en la cual se recibieron
257 postulaciones provenientes de 23 provincias. Como resultado, se aprobaron
146 subproyectos factibles, con una proyeccion de beneficio para 42.092 familias
y un monto de financiamiento propuesto total de USD 13.165.674,26, lo que
evidencia una gestion orientada a ampliar el acceso al financiamiento productivo
y comunitario con pertinencia cultural.

Tramites Atendidos 2025
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llustracion 1: Infografia segregacion de tramites y servicios atendidos.

b) Enelmarco del OEI 2: Reconocimiento legal y ejercicio efectivo de derechos colectivos:
I.  LaDireccion de Registro de Comunidades, Pueblos, Nacionalidades, Fundaciones
y Organizaciones sin Fines de Lucro, atendio 2.227 tramites durante 2025,
segregado por 448 registro y otorgamiento de personerias juridicas, 963 registros
de directivas, 173 procesos de inclusién y exclusion de socios y 106 reformas de
estatutos, fortaleciendo el reconocimiento legal de las organizaciones sociales y
el ejercicio efectivo de derechos colectivos; realizandose algunas actividades en
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territorio en las provincias de Cotopaxi, Tungurahua, Sucumbios, Napo, Morona
Santiago, Orellana y Pastaza, fortaleciendo el acercamiento institucional a las
comunidades, reduciendo brechas de acceso a los servicios y consolidando los
procesos organizativos de pueblos y nacionalidades.

II.  LaDireccién de Registro de Comunidades, Pueblos, Nacionalidades, Fundaciones
y Organizaciones sin Fines de Lucro desarrollo durante 2025 reuniones de trabajo
con representantes de organizaciones y entrega de registros en planta central y
territorio, generando espacios de dialogo y retroalimentacién que contribuyeron
al fortalecimiento de la autodeterminacion, la organizacion social y el
reconocimiento de las formas propias de representacion comunitaria.

[ll.  La Direccion de Politicas Publicas de los Pueblos y Nacionalidades consolido
informacion técnica, estadistica, geograficay antropolégica mediante la edicién e
impresion del Atlas Esencial de Pueblos, Nacionalidades y Lenguas del Ecuador
2025, herramienta que reune informacion sobre la distribucion territorial,
hablantes de lenguas indigenas y datos poblacionales y socioecondémicos de los
pueblos y nacionalidades indigenas, afrodescendiente y montubia, fortaleciendo
la generacion de insumos para el disefo de politicas publicas pertinentes y la
visibilizacién de los pueblos y nacionalidades.

Atlas Esencial de Pueblos, Nacionalidades y Lenguas del Ecuador

m EL POR QUE EL PARA QUE

Atlas Esencial de Romperlainvisibilidad  Fortalecer la toma de
Pueblos, histérica de pueblos decisiones publicas con
Nacionalidades y indigenas, evidencia territorial e
Lenguas afroecuatorianosy intercultural

montubios en la
informacion oficial

400 paginas = 100+ Primera herramienta

mapas = 65 fichas técnica, educativay Reducir brechas estructurales
estadisticas « Datos politica del Estado con vy mejorar calidad de vida de los
INEC 2022 enfoque plurinacional ~ Pusblos
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llustracion 2: Infografia Atlas Esencial de Pueblos, Nacionalidades y Lenguas del Ecuador.

IV.  La Direccién de Politicas Publicas de los Pueblos y Nacionalidades consolido la
primera fase del indice de Plurinacionalidad e Interculturalidad (INPI), concebido
como una herramienta para medir el impacto de la gestion estatal en el ejercicio
pleno de los derechos colectivos de los pueblos y nacionalidades indigenas, el
pueblo afroecuatoriano y el pueblo montubio, en concordancia con el mandato
constitucional que reconoce al Ecuador como un Estado plurinacional e
intercultural; adicionalmente, impuls6 acciones de incidencia para promover la
incorporacién de la variable de pueblos y nacionalidades en los registros
administrativos de otras instituciones publicas, fortaleciendo la generacién de
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informacion estratégica y sentando bases para el desarrollo de una politica
publica en esta materia.

V. La Direccion de Politicas Publicas de los Pueblos y Nacionalidades liderd, en
coordinacién con la Comunidad Andina (CAN), el Centro Latinoamericano y
Caribefno de Demografia (CELADE)y la Comisién Economica para América Latinay
el Caribe (CEPAL), una mesa técnica orientada a la armonizacion de parametros
estadisticos para la caracterizacion de la poblacion afroandina, fortaleciendo la
generacion de informacion comparable a nivel regional y consolidando la
cooperacion técnica con organismos multilaterales en favor de una mejor
formulacion de politicas publicas con enfoque étnico.

c) Enelmarco del OEI 3: Fortalecimiento de capacidades institucionales:

I.  Las areas financieras, administrativa, de talento humano y de tecnologias de la
informacion reportaron resultados relevantes en ejecucion presupuestaria,
compras publicas, fortalecimiento de capacidades del personal, gestidn
documental, infraestructura tecnologica y seguridad de la informacion,
contribuyendo a consolidar una institucionalidad mas eficiente, transparente y
articulada.

II.  La Direccién de Politicas Publicas de los Pueblos y Nacionalidades elaboro el
Manual de Procedimientos Operativos Estandar para las Oficinas Técnicas
Zonales, instrumento orientado a unificar criterios, estandarizar procesos vy
optimizar la atencion brindada a pueblos y nacionalidades en el territorio nacional,
fortaleciendo la gestion institucional desconcentrada y la prestacion de servicios
con mayor coherencia, eficienciay pertinencia territorial.

[ll.  La Direccion de Politicas Publicas de los Pueblos y Nacionalidades desarroll6
contenidos y guias de implementacion para los modulos SHIMI y RUNA de la
Plataforma PIAM, integrados en una propuesta formativa que comprende tres
componentes: RUNA, orientado a interculturalidad y plurinacionalidad; SHIMI,
enfocado en kichwa bésico; y Derechos Colectivos, destinados a fortalecer el
acceso equitativo a la informacion, promover el ejercicio de derechos y fomentar
una convivencia armonica entre todos los ecuatorianos.

IV. La Direccion de Administracion de Talento Humano, Fortalecimiento de la
formacién académica: Se suscribieron convenios de cooperacion
interinstitucional para practicas preprofesionales y pasantias con las siguientes
Instituciones de Educacion Superior (IES): Universidades: San Francisco de Quito
(USFOQ), Escuela Politécnica Nacional (EPN), Intercultural de las Nacionalidades y
Pueblos Amawtay Wasi, Indoamérica, Técnica Particular de Loja (UTPL),
Politécnica Salesiana (UPS) y Universidad de Guayaquil e Institutos Superiores
Tecnoldgicos: El Libertador y Quito, siendo un total de 47 practicantes en el ano
2025.
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1. Presupuestoinstitucional.

EJECUCION HISTORICA

UsD 14,000,000.00 -
mm CODIFICADO
[l DEVENGADO
usD 12,000,000.00 -

UsD 10,000,000.00 -
UsD 8,000,000.00 -

usD 6,000,000.00 -

USD 4,000,000.00 -
usD 2,000,000.00 - -

2021 2022 2023 2024

MONTO USD

2025

2021 2022 2023 2024 2025
W CODIFICADO 1,313,742.46 5911,191.73 5,088,899.94 3,879,753.36 13,352,366.39
W DEVENGADO 837,269,309 5152,102.34 4,534,134.24 3,421,044.57 12,761,946.27
W % EJECUCION 82.82% 87.16% 89.10% 88.18% 95,58%

llustracion 3: Ejecucion Presupuestaria Historia

Durante 2025, la Secretaria de Gestion y Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades tuvo una
asignacion presupuestaria de USD 13.352.366,39 y alcanzd una ejecucion de 95,58%, lo que
equivale a USD. 12.761.946,27, la distribucién de esta asignacién equivale en un 19,32% - USD
2.579.049,43 para gasto corriente y 80,68% - USD 10.773.316,96 para gasto de inversion.

De este ultimo grupo se devengd efectivamente en el rubro de transferencias respecto a
postulaciones de proyectos un monto total de USD 10.262.791,28', este monto representa el
76,86% de la asignacion presupuestaria total y el 80,42% del monto presupuestario devengado.
Este resultado evidencia una gestion orientada a maximizar el uso de recursos publicos en
funcion de la mision institucional, priorizando la inversién como herramienta para fortalecer
proyectos, servicios y capacidades en beneficio de pueblos y nacionalidades del Ecuador de
conformidad con el Objetivo Estratégico Institucional (OEI-1) 2025-2029: Acceso al
financiamiento orientado al desarrollo integral y la revitalizacion cultural.

2. Procesos de Contratacion Publica

procesos de contratacion publica de bienes, obras y servicios con un minimo impacto
presupuestario. En tal sentido un total de 85 procedimientos se subdividen en, 2 terminados por
mutuo acuerdo y 83 procesos adjudicados por un monto total de USD 452.371,14, distribuidos
entre catalogos electronicos, ferias inclusivas, infimas cuantias, licitaciones y régimen especial;
este monto representa el 3,39% de la asignacion presupuestaria total y el 3,54% del monto
presupuestario devengado, el marco del Objetivo Estratégico Institucional (OEI-3) 2025-2029:
Fortalecimiento de capacidades institucionales.

Del total de USD 452.371,14 adjudicado mediante procesos de contratacion publica en 2025, USD
232.084,94, equivalente al 51,30%, se destin6 a acciones de promocioén institucional,

" Fuente e-SIGEF 2025.
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difusién de servicios y vinculacion territorial dirigidas a pueblos, nacionalidades y
ciudadania en general. Esta inversion fortalecié la captacion de la poblacion objetivo,
amplié el acceso a los servicios y tramites de la Secretaria y consolidé la presencia
institucional en territorio, aportando de manera directa al cumplimiento de la mision
institucional y al acercamiento efectivo de la oferta publica a sus beneficiarios. Una
eficiencia historia en el gasto publico de la Secretaria.

3. Ejecucion de Proyectos de Inversion y desembolsos.

La Secretaria a través de la actual gestion, en un proceso de analisis y seguimiento a los
proyectos de inversion publica, determind que, el proyecto de “Desarrollo Integral de Pueblos y
Nacionalidades; Afroecuatorianos y Montubios del Ecuador ", CUP: 106860000.0000.387192,
periodo 2022 - 2025, ostentaba una baja ejecucion presupuestaria, esta administracion gestiono
la actualizacion del dictamen de prioridad de dicho proyecto logrando su continuidad de
conformidad con el siguiente andlisis:

MONTO POR TRANSFERENCIAS MONTO EJECUTADO PORCENTAJE

DE EJECUCION

EFECTIVAS A SUBPROYECTOS

POSTULADOS Y APROBADOS

2022 USD 2.581.617,99 USD 2.646.827,99 3,41%

2023 USD 1.5636.048,91 USD 1.680.942,41 2,16%

2024 USD 915.000,54 USD 1.044.802,19 1,35%

2025 USD 9.766.077,32 USD 10.262.791,28 13,21%

TOTAL EJECUTADO 0
ACUMULADO USD 14.798.744,76 USD 11.784.548,48 15,17%
MONTO TOTAL DEL PROYECTO USD 77.665.000,00 100,00%

MONTO REMANENTE PRIORIZADO PARA 2026 - 2029 USD 65.880.450,51 84,83%

Tabla 1: Analisis detallado de monto de ejecucion presupuestaria de Proyecto de Inversion

Se evidencia un incremento sustancial sobre la productividad en transferencias efectivas por
subproyectos, en un 582,16% en el ano 2025 respecto a la linea base: “promedio de ejecucion de
los anos 2022, 2023 y 2024", resultado gracias a la gestion y direccion de la actual administracion,
donde entre otras medidas, se aprobaron un total de 146 subproyectos factibles de las veintitrés
(23) provincias del pais, beneficiando a cuarenta y dos mil noventa y dos (42.092) familias con un
monto total de financiamiento de TRECE MILLONES CIENTO SESENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS
SETENTA Y CUATRO CON 26/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($13'165.674,26), de conformidad con la siguiente tabla:

PUEBLO/ TOTAL
NACIONALIDAD PROVINCIA PROYECTOS

Nro. FAMILIAS
BENEFICIARIAS

MONTO SGDPN (USD)

AFROECUATORIANG VNI USD 1.791.200,81
sﬂ%ﬁ?ﬁtﬁo 6 B4k USD 460.783,18
INDIGENA AMAZONIA NAPO 8 1.641 USD 980.107,67
ORELLANA 5 239 USD 335.870,00
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PUEBLO/
NACIONALIDAD

INDIGENA SIERRA

MONTUBIO
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de Pueblos y Nacionalidades

TOTAL Nro. FAMILIAS
PROVINCIA PROYECTOS  BENEFICIARIAS MONTO SGDPN (USD)
PASTAZA 7 1.091 USD 444.219,84
SUCUMBI0OS 4 241 USD 200.808,42
ZAMORA
CHINCHIPE 2 229 USD 125.272,49
AZUAY 1 257 USD 282.200,00
BOLIVAR 5 238 USD 345.632,62
CANAR 1 39 USD 16.797,30
CARCHI 3 508 USD 171.061,52
CHIMBORAZO 16 4.074 USD 1.377.388,37
COTOPAXI 6 702 USD 760.629,96
IMBABURA 10 1.044 USD 1.079.358,78
LOJA 1 700 USD 700.000,00
PICHINCHA 4 479 USD 258.126,77
TUNGURAHUA 4 233 USD 296.902,33
EL ORO 1 27 USD 15.000,00
ESMERALDAS 7 743 USD 806.903,58
GUAYAS 14 7.1 USD 1.067.964,25
LOSRIOS 4 788 USD 671.868,40
MANABI 13 17.335 USD 1.231.484,81
SANTA ELENA 2 68 USD 84.881,67
SANTO DOMINGO
DE LOS 1 50 USD 48.231,50
TSACHILAS
146 42.092 USD 13.165.574,26
mmnilil
o bl m’ns
W~ (4] 13’165.574,26 USD
e i
Ll AL LN T\:QIII
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llustracion 4&: Infografia de distribucion territorial de subproyectos aprobados
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Gestion 2025

Proyectos ejecutados: 2025 - 146
Inversién destinada 2025: 13165.574,26 USD
llustracion 5: Mapa de calor origen territorial de los subproyectos aprobados

Se evidencia un incremento sustancial sobre la productividad en la aprobacion de subproyectos,
en un 427, 71% en el ano 2025 respecto a la linea base: “promedio de aprobaciones de los anos
2022,2023y 2024"

Ano Subproyectos Aprobados

2022 56
2023 16
2024 11
2025 148
TOTAL | 229

Tabla 3: Aprobacion de Subproyectos Histérica

Este alcance, fue concebido bajo la premisa del aumento de la poblacion objeto de intervencién
del Proyecto,, donde para el periodo 2022 - 2025 se encontraban determinadas un maximo de
244 parroquias y en la actualizacién 2026 - 2029 se establecieron 1.101, un aumento que
corresponde al 451,23% de cobertura territorial nacional respecto a la linea base, de conformidad
con el siguiente mapa de calor:
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llustracion 6: Mapa de calor poblacion objeto del Proyecto de Desarrollo Integral de Pueblos y
Nacionalidades; Afroecuatorianos y Montubios del Ecuador

Parroquias priorizadas  Parroquias priorizadas

Inclusion Social

2022-2025 2026-2029
Parroquias Rurales 244 748
Parroquias Urbanas 0 354
Total | 244 1.101

Tabla 4: Segregacion del aumento de parroquias en actualizacion del Proyecto de Desarrollo
Integral de Pueblos y Nacionalidades; Afroecuatorianos y Montubios del Ecuador

4. Compromisos asumidos con la comunidad

Del analisis y razon de los aportes ciudadanos para el periodo, se encuentran los siguientes y su
estado:

a. Apertura de una Oficina de Atencion en Guayaquil:
.  En atencion a la necesidad de atencion de los usuarios de pueblos y
nacionalidades, gestiond ante el ente rector de planificacidon instituciona el
Andlisis de Presencia Institucional en Territorio APIT, de la Secretaria de Gestiony
Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades, donde se incluy6 el aumento de las
siguientes oficinas técnicas a nivel nacional:

p . Numero
_ rresencia Ubicacion L. de
institucional en Cobertura Observacion . .
o . oficinas
el territorio técni
Provincia Canton ez
Esmeraldas,
Oficina Técnica| Esmeraldas Esmeraldas Imbabura, Implementada 1
Carchi
Chimborazo,
Oficina Técnica Pastaza Puyo Cotopaxi, Implementada 1
Tungurahua,
Pastaza
Manabi, Santo
Oficina Técnica Manabi Portoviejo |Domingodelos| Implementada 1
Tsachilas
Bolivar, Los
Oficina Técnica Bolivar Guaranda Riosy Implementada 1
Galapagos
Morona Morona
Oficina Técnica . Macas Santiago, Implementada 1
Santiago -
Azuay, Canar;
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p . Numero
| Lo Ubicacion y de
institucional en Cobertura Observacion . .

o . oficinas
el territorio técni
Provincia Canton SCR s
ElOro, Loja,
Oficina Técnica ElOro Machala Zamora Por implementar 1
Chinchipe
Oficina Técnica Guayas Guayaquil Guayslz,nZanta Implementada 1
Puerto Orellana
Oficina Técnica Orellana Francisco de ,’ Por implementar 1
Sucumbios
Orellana
Total 8

Tabla 5: Oficinas Técnicas Territoriales

Conrelacién a las tres oficinas técnicas territoriales pendientes de implementacion, al momento
se registran avances diferenciados: en Guayaquil, luego de la terminacién por mutuo acuerdo del
primer comodato suscrito con el Consejo Nacional para la Igualdad de Pueblos y Nacionalidades,
se gestiona actualmente un nuevo espacio en el Edificio Gobierno Zonal de Guayaquil, donde ya
se cuenta con acta de entrega-recepcion de bienes y se encuentra pendiente la suscripcion del
comodato; en Machala, la Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico ha
identificado disponibilidad de espacios en el Edificio Administrativo El Oro, encontrandose
igualmente pendiente la suscripcién del comodato; mientras que en Orellana se informd que no
existe disponibilidad de espacios en el sector publico para la instalacion de la oficina, por lo que
suimplementacion continua sujeta a la identificacion de una alternativa viable.

b. Daraconocer el sistema de trabajo en relacion a los proyectos que estan manejando:

I.  LaSecretaria fortalecio la atencion a la ciudadania a través del Portal de “Contacto
Ciudadano”, mediante la gestion oportuna y trazable de requerimientos, bajo
criterios de priorizacion, escalamiento y respuesta eficiente, transparente y
confiable, contribuyendo a mejorar la experiencia del usuario, fortalecer la
confianza ciudadana y consolidar a la institucién como un referente en servicios
publicos digitales, participacién ciudadanay transformacion digital.

II.  Entre otras actividades se han realizado los siguientes eventos de promocién y
difusion del proyecto de “Desarrollo Integral de Pueblos y Nacionalidades;
Afroecuatorianos y Montubios del Ecuador ™
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Unidad Resultado /
NRO. . . . Fecha Evento Lugar . .
Administrativa 9 propésito
Esmeraldas,
. ., Visitas de Bolivar, e
Direccién de . Verificacion
campoy Chimborazo, .
Desarrollo de L territorial de
revision Pastaza,
Proyectosa L : propuestas
técnicade Cotopaxi, .
1 Comunas, 2025 productivas,
. subproyectos Imbabura,
Comunidades, artesanalesy
dela Tungurahua, o
Pueblosy . turisticas con
Nacionalidades Convocatoria Morona ertinencia cultural
2025 Santiagoy Los P '
Rios
Direccion de Monitoreo técnico a
Desarrollo de . proyectosya
Seguimientoy . . .
Proyectos a . Chimborazo, financiados para
evaluacion de
2 Comunas, 2025 SUbDFOVECtos Imbaburay fortalecer
Comunidades, foproy Cotopaxi sostenibilidad y
financiados
Pueblosy resultados en
Nacionalidades territorio.
. - Cotopaxi,
Direccion de Tungurahua, Difusion de basesy
Desarrollo de e .,
Socializacion Napo, promocién de
Proyectos a . Y
dela Sucumbios, participacion de
3 Comunas, 2025 . . .
. Convocatoria Santo juntas parroquiales,
Comunidades, . .
2025 Domingo, organizacionesy
Pueblosy L .
. . Pichincha, comunidades.
Nacionalidades .
Guayasy Carchi

Tabla 6: Eventos de difusion del Proyecto de Desarrollo Integral de Pueblos y Nacionalidades;
Afroecuatorianos y Montubios del Ecuador

[ll.  En el marco de la evaluacién de desempeno 2025, la Secretaria de Gestion y
Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades alcanzé un indice de 95,13% en el nivel de
satisfaccion del usuario externo. Este sobresaliente resultado ratifica la calidad,
calidezy eficiencia de los servicios que la institucion brinda a la ciudadania.

IV.  Los resultados de la evaluacion de desempeno 2025 destacan un alto nivel de
competencia institucional: el 63,29% de los servidores alcanzo calificaciones de
‘Excelente'y 'Muy Bueno'. Estos indicadores ratifican el compromiso, la eficiencia
y la orientacion a resultados del equipo humano en el ejercicio de la funcion
publica.

c. Existe proyectos que apoyen alos emprendimientos femeninos.

Durante el ano 2025, la Secretaria, a través del proyecto de financiamiento vigente,
mantuvo un enfoque inclusivo que permitid considerar y financiar propuestas con
enfoque de género, siempre que estas se enmarcaran en las lineas base, criterios
técnicos y requisitos establecidos en cada convocatoria. En ese contexto, las iniciativas
vinculadas al fortalecimiento de actividades productivas, comunitarias y organizativas
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con participacion de mujeres pudieron postular y ser evaluadas en condiciones de
igualdad, conforme a su pertinencia, viabilidad y aporte al desarrollo integral de pueblosy
nacionalidades. Esto evidencia que, aun cuando el proyecto no fue concebido de manera
exclusiva para emprendimientos femeninos, durante 2025 si gener6 una oportunidad real
para impulsar propuestas que reconozcan y fortalezcan el rol de las mujeres en los
procesos econdmicos y comunitarios.

De manera complementaria, la Secretaria reconoce que este ambito debe sequir
fortaleciéndose con mayor sustento técnico e institucional. Por ello, para el ano 2026 se
gestionara la formulacion y consolidacion de informacion con enfoque de género, a fin de
contar con insumos mas precisos que permitan visibilizar la participacion de las mujeres
en los proyectos financiados, identificar brechas y orientar de mejor manera las futuras
convocatorias, mecanismos de acompanamiento y decisiones de politica publica. Con
ello, se busca no solo mantener una participacion inclusiva dentro de los procesos de
financiamiento, sino avanzar hacia una gestion cada vez mas sélida en materia de
equidad, inclusién y reconocimiento del aporte fundamental de las mujeres al desarrollo
de sus comunidades.

5. Implementacion de los enfoques de igualdad

La gestién institucional 2025 evidencia la incorporacion del enfoque de igualdad,
interculturalidad y no discriminacién como ejes transversales de la accion publica. Este enfoque
se refleja en:
a. Promocion de la autoidentificacién en la cédula de identidad: La Secretaria
impulso acciones interinstitucionales para la convocatoria nacional en la que
201.704 ciudadanos de pueblos y nacionalidades obtuvieron su documento de
identidad actualizado, afianzando el sentido de pertenencia, con miras al acceso
de servicios y politicas con enfoque de igualdad, entre otras acciones en territorio
se articularon los siguientes eventos:

Nro. de
cedulados

Nro. Beneficiarios

Latacunga, Latacunga, Poblacion de Tungurahua,

1| 87472025 Cotopaxi Bolivar y Cotopaxi

60
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Nro. Beneficiarios el
cedulados
Pueblos Otavalo, Kayambi,
2 | 23/7/2025 | Otavalo, Otavalo, Imbabura Natabuela, Karankiy 80
Afroecuatoriano

3 | 13/8/2025 Licto, Riobamba, Pueblo Kichwa 98
Chimborazo

4 15/8/2025 | El Tambo, El Tambo, Canar Pueblo Kanari 100

Santa Cecilia, Santo

5 | 26/9/2025 | Domingo, Santo Domingo de Pueblo Montubio 296
los Tsachilas

6 | 2/10/2025 Puyo, Pastaza, Pastaza Pueblos Kichwa, Shuary Achuar 120

7 | 13/10/2025 Daule, Daule, Guayas Pueblo Montubio 53

8 |14/10/2025|  Ouisapincha, Ambato, Pueblo Tomabela 100
Tungurahua

9 |15/10/2025 Pilahuin, Ambato, Pueblo Tomabela 120
Tungurahua
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Nro. Beneficiarios G
cedulados

10 116/10/2025 Tachina, Esmeraldas, Pueblos Afroecqatorlanoy 120
Esmeraldas Chachi

11 |122/10/2025| Guachapeli, Salitre, Guayas Pueblo Montubio 60

Chiguilpe, Santo Domingo,
12 {29/10/2025 Santo Domingo de los Pueblos Montubio y Tsachila 105
Tsachilas

13 | 5/11/2025 San Juan, Riobamba, Pueblo Puruha 38

Chimborazo
TOTAL 1350

Tabla 7: Eventos de promocion de autoidentificacion étnica

Proceso de cedulacion con auto identificacion 2025

Fortalece la
et el Visibliza la_
indigena, p'”“'aaa%”“a"
afroecuatoriano
y montubio.
#e - Permite
."m ‘\.Pms 21,631 D‘aeﬂnrgg:['ewn
' intercultural en
oretlna 8.230 | educacion,
3 ] s:\&dy
. empleo.
e/ Tunguranuz
> ] —
/
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‘\j_ p universitarios,
' S Pastara “|gdefg‘n|::a|_
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att ‘N < — Morona Samiag
1170 | £oe [ @0 Af; Total, de ——
. \r"."‘ - ) Zamora Dhlnchige personas = mr;v
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% 2 -
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llustracion 7: Infografia de autoidentificacion étnica producto del censo 2022.
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b. Promocion de eventos con pertinencia cultural:

Unidad

Administrativa

Resultado /

proposito

Direccion de

Espacio académico e
intercultural para

Nacionalidades

. 24 de Foro por el Dia .
Fortalecimiento . __ fortalecer estrategias
1 febrero de | Internacional de la Pichincha .
de Pueblosy de salvaguardia del
. . 2025 Lengua Materna ; .
Nacionalidades patrimonio
lingistico.
Reivindicacion
Direccion de cultural,
. 29y 30de | Encuentrodelos . fortalecimiento
Fortalecimiento Antonio Ante, | . o -,
2 marzo de Pueblos de identitario y didlogo
de Pueblosy Imbabura
. . 2025 Imbabura entre pueblos
Nacionalidades :
kichwas de la
provincia.
Capacitacion, feria
. . intercultural,
Direccién de Iy
. 4ybde - promocion de
Fortalecimiento . Encuentro de los Portoviejo,
3 abril de . g saberes ancestralesy
de Pueblosy Pueblos de Manabi Manabi -
. . 2025 reflexion sobre
Nacionalidades L
reivindicaciones
sociales.
Revitalizacion
Direccion de lingistica,
- 9y10de Encuentro de las transferencia de
Fortalecimiento . . . Morona . .,
4 de Pueblos abril de Nacionalidades de Santiaqo saberesy articulacion
Y 2025 la Amazonia Sur 9 entre comunidadesy

autoridades
regionales.
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Unidad Resultado /
Administrativa proposito
Revalorizacion
cultural andina,
Direccion de . participacion
o - Conmemoracion Cangahua, L
Fortalecimiento | 20 de junio . . comunitariae
5 del Inti Raymi o Cayambe, . .
de Pueblosy de 2025 . O intergeneracional,
. . Fiesta del Sol Pichincha o
Nacionalidades fortalecimiento del
patrimonio
inmaterial.
Autoidentificaciony
fortalecimiento del
Direccién de Brigada de sentido de
5 Fortalecimiento| Juliode Cedulacion Otavalo, pertenencia de
de Pueblosy 2025 conjunta con Imbabura pueblos kichwas'y
Nacionalidades Registro Civil afroecuatoriano;
asistencia de 120
personas.
Reconocimiento a
Direccién de liderazgos histéricos,
. Encuentro de iy o
Fortalecimiento| Agosto de . El Tambo, dialogo comunitarioy
7 Lideres del Pueblo . .
de Pueblosy 2025 . - Canar fortalecimiento de
. . Kichwa Kanari
Nacionalidades saberes del pueblo
Kanari.
Visibilizacion de
Foro aportes del pueblo
Direccién de Conmemorativo afroecuatoriano,
. 29de ) . Ny
Fortalecimiento por el Dia Guayaquil, dialogo con
8 agosto de . .
de Pueblosy Internacional de Guayas autoridadesy
. . 2025 .
Nacionalidades los homenaje a
Afrodescendientes representantes
sociales.
Difusién de memoria,
Direccién de Lanzamiento del reconocimiento a
- . . . Plataforma .
Fortalecimiento | Septiembre | libro Semillas de lideresas afroy
9 e Gubernamental .
de Pueblosy de 2025 | Resiliencia tomos 1 Sur, Ouito fortalecimiento de la
Nacionalidades y2 ' identidad
afroecuatoriana.
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Unidad Resultado /
| Administrativa proposito
Proyeccidn local,
nacional e
Direccion de Conmemoracion internacional de la
.. 24 de
Fortalecimiento del Segundo agenda
10 octubre de . Esmeraldas .
de Pueblosy 0025 Decenio de los afroecuatorianay
Nacionalidades Afrodescendientes cumplimiento de
compromisos del
Decenio.
Participacion de 1
. ., nacionalidadesy 23
Direccion de . L
. 1y 2de Olimpiadas de . organizaciones
Fortalecimiento . Sucua, Morona .
N de Pueblos noviembre Juegos Santiado amazonicas;
. 10 Y de 2025 Ancestrales 2025 g promocién de
Nacionalidades T
practicas ancestrales
y cohesion cultural.
. . Fortalecimiento de
. .. Firma de convenio .
Direccién de docencia,
. 25de marco con la . . .
Fortalecimiento . . . . investigacion,
12 noviembre Universidad Quito . .,
de Pueblosy . . vinculaciény
. . de 2025 Andina Simoén o
Nacionalidades . repositorios
Bolivar Lt .
bibliograficos.
Fortalecimiento
Direccion de 28,29y 30 Aulas de . |dent|tar'|o,
.. e intercambio de
Fortalecimiento de sensibilizacion Imbabura,
13 . . - saberesy
de Pueblosy | noviembre sobre el Kapak Bolivar y Canar .
. . . preservacion del
Nacionalidades | de 2025 Raymi . - .
patrimonio inmaterial
andino.
Articulacion
Mesas técnicas territorial y nacional
Direcciénde | 1,4,10y 19 d y . del pueblo
- didlogos del Quito, Ibarra, .
Fortalecimiento de . . . afroecuatoriano,
14 . Segundo Decenioy | virtual nacional
de Pueblosy diciembre Derechos El Coca derechos humanosy
Nacionalidades de 2025 y construccion
Humanos C
participativa de
politica publica.

Tabla 8: Eventos de promocion con pertinencia cultural de Pueblos y Nacionalidades

c. En el ambito de talento humano de la Secretaria, se reporta que el 45,30% del
personal corresponde a servidores pertenecientes a pueblos y nacionalidades
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indigenas, montubios y afroecuatorianos, lo cual constituye un avance importante
eninclusiony representatividad.

6. Otros aspectos relevantes

a. Durante el ejercicio 2025, la Secretaria de Gestion y Desarrollo de Pueblos y
Nacionalidades fortalecio su gestion de cooperacion internacional como un eje
estratégico para ampliar capacidades institucionales, consolidar alianzas
técnicas y posicionar la agenda de pueblos y nacionalidades en espacios
regionales y multilaterales. En este marco, se priorizd la formalizacion de la
relacion técnica con el Banco de Desarrollo de América Latina y el Caribe (CAF)
para el proyecto denominado “ldentidades que construyen: Fortalecimiento e
innovacion de la Secretaria de Gestion y Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades del
Ecuador”, mediante la recopilacion, validacion y remision de documentacion legal
y administrativa habilitante. Esta gestién constituyé la base para iniciar el
proceso de registro y la consecucién de recursos de cooperacion técnica no
reembolsable destinados a consultorias para el diagndstico de proyectos de
inversiony la optimizacion de la gestién documental institucional.

b. En materia de cooperacion técnica y fortalecimiento de capacidades, la
Secretaria articulé una alianza con la Organizacion de los Estados Americanos
(OEA) para facilitar el acceso a formacion especializada en Derechos
Intercuturales, logrando un beneficio de descuento del 90% en el Diplomado en
Acceso a Derechos para personas vinculadas o referidas por la Secretaria. Como
resultado de esta gestion, culminaron exitosamente el proceso formativo cuatro
ciudadanos pertenecientes a pueblos indigenas y tres ciudadanos del pueblo
afrodescendiente, contribuyendo al fortalecimiento del capital humano
comunitario y a la profesionalizacién de actores vinculados a los pueblos y
nacionalidades. Asimismo, la gestion internacional permitioé consolidar relaciones
técnicas con la Comunidad Andina, CEPAL, OPS, OTCA, FILAC y RIAFRO,
generando condiciones para el fortalecimiento institucional en ambitos como
derechos linglisticos, estadistica étnica, proteccion de pueblos indigenas
amazoénicos, derechos de la poblacion afrodescendiente y construccion de
agendas regionales con enfoque intercultural.

c. En el ambito bilateral, la Secretaria fortaleci¢ vinculos de cooperacién con la
Republica Popular China, la Republica de Coreay el Estado de Qatar. En el caso de
China, se consolidaron espacios de intercambio técnico y se establecié una hoja
de ruta para futuros proyectos de asistencia técnica no reembolsable vy
programas de capacitacion, ademas de concretarse dos grupos de viaje en el
marco del Convenio de Cooperacion Técnica suscrito. En el caso de Corea, la
participacion institucional en la K-FOOD EXPO 2025 permiti6 impulsar una hoja de
ruta técnica orientada a la promocion de estandares de calidad del café y cacao
ecuatoriano, con potencial de fortalecer la oferta exportable de productores
locales. De igual forma, la participacion en actos diplomaticos y encuentros de
alto nivel con representantes de Qatar y China contribuyd a ampliar la proyeccién
internacional de la Secretaria y a consolidar canales de dialogo para futuras
acciones de cooperacion en beneficio de pueblos y nacionalidades.

d. En cuanto al origen de los recursos para las actividades de promocion y
fortalecimiento de Pueblos y Nacionalidades en Brasil, China, Uruguay y Perq,
fueron financiados por organismos cooperantes, entre ellos la OTCA, el Gobierno
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de China, CEPAL y la OEA. Esta modalidad permitié que la Secretaria cumpliera
sus objetivos de representacion, articulacién y gestion internacional con un gasto
minimo en viaticos y pasajes, fortaleciendo al mismo tiempo la presencia
institucional en escenarios estratégicos sin generar una carga significativa al
presupuesto institucional:

NRO Unidad Resultado /
* | Administrativa propésito

K-Food Expo, Fortalecimiento de
concurso ONUDD vinculos
. . 2026, evento Dia diplomaticos,
Direccién de . .
. Nacional de Qatary | Ecuador/ cooperacion
1 Cooperacion 2025 . - .
. encuentro de alto [internacional técnicay
Internacional . .y
nivel con proyeccion
Embajador de internacional de la
China SGDPN.

Participacién en

10.2 reunién del . .
espacio regional

Direccién de 1y 2de Grupo de Trabajo

. L0 . Brasilia, mazoni
2 Cooperacion julio de del Mecanismo astiia amazonicoy
. . . Brasil seguimiento de
Internacional 2025 Financierodela .
OTCA mecanismos de

cooperacion.
Participacioén en

Primera Sesion del

Direccién de 1My12 de Mecanismo - gober,ne.mza
. L - Brasilia, amazonicay
3 Cooperacion | diciembre | Amazénico delos . .,
. . Brasil proteccion de
Internacional de 2025 Pueblos Indigenas
derechos de
(MAPI) .
pueblos indigenas.
Primera Delegacion Intercambio
Direcciénde | 13al28de del Ecuado?a Ia técnicoy
4 Cooperacion mayo de China fortalecimiento de

Republica Popular

Internacional 2025 cooperacion

China bilateral.
VI Reunién Grupo Fortalecimiento
Direccién de 16y 17 de de Expe'rtos en tgcr'ncolen'
. Estadisticas de . . | estadistica étnicay
5 Cooperacion | octubre de . Lima, Peru
: Poblaciony Mesa salud con enfoque
Internacional 2025 .
del Pueblo de etnicidad y

Afrodescendiente género.
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NRO Unidad Resultado /
* Administrativa roposito
Reunion
preparatoria del
Programa Posicionamiento de
Direccionde | 20y 21de Iberoamericano . propuestas
. ; Bogota, .
6 Cooperacion | noviembre para el . afroecuatorianas
. o Colombia .
Internacional de 2025 fortalecimiento en cooperacion
afrodescendiente regional.
en educacion
superior
Direccionde | 24 al 28 de Par‘tl|0|pac.|on en . Consol@amop de
. . reunion regional de | Montevideo, | presencia regional
7 Cooperacion | noviembre .,
: RIAFRO / Consenso Uruguay y gestién de
Internacional de 2025 . . e
de Montevideo asistencia técnica.
26 de Segunda Fortalecimiento de
Direcciénde | agostoal8 Delegacion del cooperacion
. Beijing, .
8 Cooperacion de Ecuadorala China técnicay
Internacional |septiembre| Republica Popular continuidad del
de 2025 China convenio bilateral.
Participacioén en
Direccién de 7de VIl Consejo . espacio
L . Bogot3, .
9 Cooperacion | noviembre [Intergubernamental Colombia intergubernamental
Internacional de 2025 del lIALI vinculado a lenguas
indigenas.
Participacion Intercambio sobre
Direccionde | 8,9y10de institucional en identidad digital y
10 Cooperacion julio de Seminario Lima, Peru representacion
Internacional 2025 Internacional institucional en
RENIEC 2025 foro internacional.

Tabla 9: Eventos internacionales financiados por organismos cooperantes

7. Contacto ciudadano

Respecto a esta seccion se ha des,arrollado el documento: SISTEMATIZACION DE PREGUNTAS Y
APORTES CIUDADANOS RENDICION DE CUENTAS 2025, el cual incluye un plan de accién y

respuesta a posibles necesidades identificadas para ser implementadas en el ano 2026.




RENDICION DE
CUENTAS 2025

/

Secretaria de Gestion y Desarrollo
de Pueblos y Nacionalidades




