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Antecedentes 
 
La Ley Orgánica de la Función de Transparencia y Control Social, en su Art. 3, numeral 5 
Rendición de Cuentas establece: 
 
“Todas las instituciones públicas, sus autoridades y representantes legales, las autoridades de 
elección popular y las personas naturales o jurídicas del sector privado que presten servicios 
públicos o desarrollen actividades de interés público tienen el deber de elaborar un informe de 
labores público, periódico, oportuno, transparente y en lenguaje asequible, que se presentará, al 
menos, una vez al año respecto de los servicios públicos que prestan.” 
 
El proceso de rendición de cuentas busca fortalecer, el acceso a la información, transparencia y 
diálogo constante entre el Estado y la ciudadanía.  
 
En cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente, la Secretaría de Gestión y Desarrollo 
de Pueblos y Nacionalidades presenta su “Informe Preliminar de Rendición de Cuentas 2024”, 
con el objetivo de ponerlo a disposición de la ciudadanía para su conocimiento y para recoger 
aportes ciudadanos que fortalezcan los procesos de mejora continua de la gestión institucional. 
 
El presente informe expone los logros alcanzados por la institución durante el año 2024, para el 
cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales alineados al Plan Nacional de 
Desarrollo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Direccionamiento Estratégico  
 

Misión 

 
Impulsar, fortalecer mediante estrategias y mecanismos dinámicos en beneficio de las comunas, 
comunidades, pueblos y nacionalidades indígenas, el pueblo afroecuatoriano, el pueblo 
montubio, mediante obtención de recursos públicos, privados y cooperación internacional, 
implementando y ejecutando proyectos productivos, emprendimientos comunitarios, 
culturales, formativos y sociales, que mejoren la calidad de vida, garantizando sus derechos 
colectivos y la creación de nuevas oportunidades que dinamicen y reactiven la economía familiar 
comunitaria.  
 

Visión 

 
Al 2025 la Secretaría de Gestión y Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades se fortalece como una 
institución especializada en acciones de gestión, articulación, priorización y ejecución de 
inversiones públicas, privadas y cooperación internacional, orientadas a promover el desarrollo 
económico territorial, al fortalecimiento de las capacidades de las organizaciones y a la 
disminución de brechas sociales de los asentamientos rurales comunitarios donde residen las 
comunas, comunidades, organizaciones territoriales indígenas, afroecuatorianos, montubios, 
pueblos y nacionalidades; para lo cual, impulsará un modelo de aprovechamiento sostenible y 
sustentable de los recursos naturales, revitalización y revalorización de los elementos 
identitarios que permita facilidades para la inserción a nivel nacional e internacional en igualdad 
de condiciones. 
 

Objetivos y Principales Logros Institucionales 2024 
 
1. Objetivo 1:  
Incrementar Acciones de Revalorización y Revitalización de las Identidades y 
Diversidades Culturales de Pueblos y Nacionalidades, Comunas, Comunidades, Afros y 
Montubios. 

1.1. Dirección de Fortalecimiento de Pueblos y Nacionalidades 

La Dirección de Fortalecimiento, conformada por el equipo de trabajo durante el periodo 

comprendido entre enero a diciembre de 2024, efectuó actividades en cada uno de los 

territorios con presencia de la población de los PIAM, con el fin de generar planes para el 

fortalecimiento del uso de las lenguas y saberes ancestrales, la sustentabilidad cultural y la 

participación de representantes de las comunas y comunidades en espacios de participación 



 

 

para la construcción de un Estado Plurinacional e Intercultural mediante los encuentros, raymis, 

ferias, acciones de cuidado del medio ambiente, foros y capacitaciones. 

Además, se puede resaltar como una de las experiencias más enriquecedoras que, durante el 

cumplimiento de las actividades por parte de la Dirección de Fortalecimiento, se practicaron las 

convivencias de los Pueblos y Nacionalidades, como son: 

 Las minkas (mingas comunitarias) 

 El pampa mikuy (comida comunitaria) 

 El rimanakuy (conversatorios) 
 

Estas experiencias han sido importantes para resaltar y compartir desde la cotidianidad de los 
diferentes pueblos, constituyéndose como prácticas exitosas que fortalecen la identidad 
cultural, la cohesión comunitaria y el ejercicio de participación desde las propias formas 
organizativas ancestrales. 
 

Tabla 1: Plan Decenal de Revitalización y Revalorización de las Lenguas de las 
Nacionalidades del Ecuador  

 

Fuente: Dirección de Fortalecimiento de Pueblos y Nacionalidades 

 

Tabla 2: Celebraciones Andinas 
 

Celebraciones Andinas 

ENFOQUE PRESUPUESTO LUGAR BENEFICIARIOS ALCANCE 

Pawkar 
Raymi 

$6.248,00 Tungurahua, 
Pelileo, Salasaca 

Pueblo Kichwa Salasaka Los Raymis son 
Celebraciones Andinas, las 

cuales se dan por 
Cumplimiento a la 

Resolución Nro. RL-2021-
2023-113, del 15 de 

noviembre del año 2022, de 
la Asamblea Nacional del 

Ecuador. 

Pueblo Kichwa Chibuleo 

Pueblo Kichwa Kisapincha 

Pueblo Kichwa Tomabela 

6 Gestores Culturales 

23 emprendedores 

Inti Raymi $23.800,00 Pichincha, 
Plataforma 

Pueblo Kichwa Kitu Kara 

Residentes en Quito 
(Otavalo, Kayambi, 

PLAN DECENAL 

ENFOQUE PRESUPUESTO LUGAR Y FECHA BENEFICIARIOS ALCANCE 

Socialización del 
Plan Decenal de 
Revitalización y 
Revalorización 
de las Lenguas 

de las 
Nacionalidades 

del Ecuador 

Autogestión  La Socialización 
se desarrolló en 

todas las 
provincias, 
cantones, 

parroquias barrios 
y/o comunidades 

en dónde se 
desarrollaron las 

ferias 

Gobiernos 
Autónomos 

Descentralizados y 
Gobierno Central 

El Plan Decenal es un 
instrumento de política pública 
que busca orientar y coordinar 
los esfuerzos para proteger y 

promover el uso de las lenguas 
indígenas en el país. La 

Socialización presentó un 
alcance nacional, al realizarse 
en los territorios de todos los 

Pueblos y Nacionalidades, 
permitiendo comprometer a 

las instituciones de gobierno y 
organizaciones en el rescate de 

las lenguas. 

Pueblos y 
Nacionalidades, 

Afroecuatorianos y 
Montubios 



 

 

Gubernamental 
Sur 

Panzaleo, Kisapincha, 
Puruwa, Kichwa 

Amazónico y Shuar) 

Siendo de alcance regional, 
permitiendo fortalecer los 
saberes ancestrales como 

los rituales, producción 
agrícola, alimentación, 
vestimenta, danzas y 
música de los Pueblos 

Andinos. 

20 emprendedores 

18 Gestores Culturales 

 
Kulla Raymi 

Cañar, Suscal, 
Cercapata 

Pueblo Kichwa Kañari 

40 emprendedores 

6 Gestores Culturales 

Kapak 
Raymi 

Loja, Saraguro, 
Parque Central de 

Saraguro 

Pueblo Kichwa Saraguro 

20 emprendedores 

25 Gestores Culturales 

Fuente: Dirección de Fortalecimiento de Pueblos y Nacionalidades 

 
 

Tabla 3: Minka 
 

Minka 

Presupuesto: Autogestión 

ENFOQUE LUGAR FECHA BENEFICIARIOS ALCANCE 

Minka de 
Limpieza y 

Reforestación 
“Afluentes del 

Río 
Machángara” 

Pichincha, 
Quito, 

Quitumbe  

20 de 
diciembre 
de 2024 

Barrios Periféricos 
de la ciudad de 

Quito 

La Minka es un trabajo comunitario, que 
en esta ocasión benefició a toda la 

ciudadanía ya que permitió generar 
consciencia ambiental,  ecológica y cultural 
desde los conocimientos ancestrales de la 

Nacionalidad Kichwa en el área urbana. 

Activistas del 
ambiente 

Gobierno Central 

1 Gestor Cultural 

Fuente: Dirección de Fortalecimiento de Pueblos y Nacionalidades 

 

Tabla 4: Ferias 
 

Ferias 

Presupuesto $99.309,78 

ENFOQUE LUGAR FECHA BENEFICIARIOS ALCANCE 

Encuentro del Pueblo 
Panzaleo 

Cotopaxi, 
Latacunga, 
Comunidad 
Salviapamba 

13 y 14 de 
septiembre 

Pueblo Panzaleo, 
Organización UCICLA 
Unidades Educativas 
de la Parroquia la 
Laguna, Latacunga. 

Las Ferias de 
Revitalización y 
Revalorización de los 
saberes ancestrales 
tuvieron un impacto a 
nivel nacional en todos 
los Pueblos, 
Nacionalidades, 
Afroecuatorianos y 
Montubios, en un 
primer ámbito 
generando un impacto 
académico y educativo 
gracias al desarrollo de 
capacitaciones a 
emprendedores; 
fortalecimiento de los 
saberes ancestrales 
mediante la 

40 Emprendedores 
del cantón Latacunga. 

16 Gestores 
culturales 

200 Asistentes 

Encuentro de los 
Pueblos Kichwas de 
Imbabura 

Imbabura, 
Cotacachi, 
Comunidad El 
Cercado 

21 y 22 de 
septiembre 

Pueblos Otavalo, 
Karanki, Natabuela y 
Kayambi. 
Organizaciones 
CHIJALLTA FICI y 
UNORCAC 

40 Emprendedores de 
los 4 pueblos Kichwas 
de Imbabura 



 

 

16 Gestores 
culturales 

participación de 
Gestores Culturales de 
música y danza, 
provenientes desde las 
comunidades, quienes 
lograron difundir toda 
la sabiduría y de esta 
manera promocionar y 
fortalecer sus propias 
formas de vida.  

200 Asistentes 

Encuentro Nacional 
del Pueblo 
Afroecuatoriano 

Imbabura, 
Ibarra, Ambuquí, 
Comunidad 
Carpuela 

27 y 28 de 
septiembre 

Pueblo 
Afroecuatoriano del 
Valle del Chota, 
Imbabura. 

40 Emprendedores de 
la Parroquia 
Ambuquí, Ibarra. 

16 Gestores 
Culturales 

200 Asistentes 

Encuentro de las 
Nacionalidades de la 
Amazonía Norte 

Napo, Tena, 
Pano 

5 y 6 de octubre Nacionalidad Kichwa 
Amazónica de Napo. 
Organización FOIN 

40 Emprendedores de 
la provincia de Napo 

16 Gestores 
culturales 

200 Asistentes 

Encuentro de los 
Pueblos de la Costa 
Sur 

Guayas, Durán, 
Liga Deportiva 
Cantonal de 
Durán 

17 y 18 de 
octubre 

Pueblos Kichwa de 
Guayas y El Oro, 
Pueblo Manta, 
Pueblo Huancavilca, 
Pueblo Montubio y 
Pueblos 
Afroecuatoriano de la 
provincia del Guayas 
y Los Ríos. 

40 Emprendedores de 
la Provincia del 
Guayas y Los Ríos 

16 Gestores 
culturales 

200 Asistentes 

Encuentro de las 
Nacionalidades de la 
Amazonía Sur 

Zamora 
Chinchipe, 
Zamora, 
Mercado Virgen 
del Cisne 

25 y 26 de 
octubre 

Pueblo Kichwa 
Saraguro, 
Nacionalidad Shuar y 
Pueblo Afro de 
Zamora. 
Organizaciones: 
ZAMASKIJAT Y 
FEPNASH-ZCH 

40 emprendedores 
del Pueblo Saraguro, 
Shuar y Afro. 

16 gestores culturales 

200 asistentes 

Encuentro del Pueblo 
Puruwa 

Chimborazo, 
Riobamba, Plaza 
Alfaro 

31 de octubre y 
01 de noviembre 

Pueblo Kichwa 
Puruwa 
Organización 
COMICH 



 

 

40 Emprendedores 
del Pueblo Puruwa 

16 Gestores 
culturales 

200 Asistentes 

Encuentro de los 
Pueblos de la Costa 
Norte 

Esmeraldas, 
Esmeraldas, 
Plaza Cívica 

7 y 8 de 
noviembre 

Nacionalidades 
Chachi, Epera, Awa, 
pueblo montubio y 
pueblo 
afroecuatoriano de 
Esmeraldas 

40 Emprendedores de 
la Provincia de 
Esmeraldas 

16 Gestores 
culturales 

200 Asistentes 

Encuentro del Pueblo 
Pasto 

Carchi, 
Montúfar, San 
Gabriel 

15 y 16 de 
noviembre 

Pueblo Pasto de San 
Gabriel 

40 Emprendedores de 
la provincia del Carchi 

16 Gestores 
culturales de Ecuador 
y Colombia 

200 Asistentes 

Encuentro del Pueblo 
Waranka 

Bolívar, 
Guaranda, Plaza 
Roja 

22 y 23 de 
noviembre de 
2024 

Pueblo Kichwa 
Waranka 

 

Fuente: Dirección de Fortalecimiento de Pueblos y Nacionalidades 

 
Tabla 5: Foros 

Foros 

Presupuesto: Autogestión 

ENFOQUE LUGAR FECHA BENEFICIARIOS ALCANCE 

Foro por el Día 
de la Mujer 

Afro 

Pichincha, 
Quito, PUCE 

25 de julio 
de 2024 

Pontificia Universidad 
Católica del Ecuador 

Organizaciones del pueblo 
Afro, ASONE y UPA 
 Gobierno central 

Los Foros como espacio de 
intercambio de 

conocimiento, obtuvo un 
impacto provincial en el 

ámbito educativo, ya que 
permitió abordar la 

situación a nivel nacional e 
internacional de los 

Pueblos Indígenas y el 
Pueblo Afroecuatoriano, 

con una visión académica, 
desde el gobierno central y 
la ciudadanía en general, 

logrando el análisis, 
propuestas y discusión, 

permitiendo acoger 

3 Expositores 

2 Gestores culturales 

5 Emprendedores 

Foro por el Día 
Internacional 

de los Pueblos 
Indígenas 

Pichincha, 
Quito, 

Plataforma 
Gubernamental 

del Sur 

08 de 
agosto de 

2024 

Población residente en Quito 
de Pueblos y Nacionalidades. 

3 Expositores 

2 Gestores Culturales 



 

 

Fuente: Dirección de Fortalecimiento de Pueblos y Nacionalidades 
 

Figura 1: Encuentro de los Pueblos de la Costa Sur 
Ubicación: Ex. Durán, Guayas. 

 

 
Fuente: EX. Dirección de Fortalecimiento de los Pueblos y Nacionalidades 

 
Figura 2: Encuentro del Pueblo Pasto 

Ubicación: Ex. San Gabriel, Montúfar, Carchi. 

 
Fuente: EX. Dirección de Fortalecimiento de los Pueblos y Nacionalidades 

 

Foro por el Día 
Internacional 

de las Mujeres 
Indígenas 

Pichincha, 
Quito, UASB 

05 de 
septiembre 

de 2024 

Universidad Andina Simón 
Bolívar 

Activistas Culturales 

propuestas para las 
entidades y del gobierno 

central. 

6 Expositoras 

2 Gestores culturales 

5 emprendedores 

Foro por el Día 
de la 

Interculturalida
d y 

Plurinacionalid
ad 

Pichincha, 
Quito, MUNA 

14 de 
octubre de 

2024 

Unidad Educativa Eugenio 
Espejo 

Gestores Culturales de la 
Casa de la Cultura 
Gobierno central y 

ciudadanía en general 

3 Expositores 

2 Gestores Culturales 



 

 

2. Objetivo 2: 
Incrementar Programas y Proyectos Productivos, Emprendimientos, Infraestructura e 
Inversiones, en los Territorios de Comunas, Comunidades, Pueblos y Nacionalidades. 

2.1. Dirección de Desarrollo de Proyectos a Comunas, Comunidades, Pueblos y 
Nacionalidades 

 

Durante el ejercicio fiscal 2024, la Dirección de Desarrollo de Proyectos a Comunas, 
Comunidades, Pueblos y Nacionalidades consolidó un conjunto de experiencias exitosas en 
materia de planificación, gestión técnica, articulación interinstitucional y ejecución de proyectos 
de inversión pública con pertinencia cultural, en el marco del Proyecto de Desarrollo Integral de 
Pueblos y Nacionalidades Afroecuatorianos y Montubios del Ecuador (PDI). 
 

a) Ejecución del financiamiento de la convocatoria 2024 
 

Se concluyó con la ejecución técnica y administrativa de cinco (5) subproyectos adjudicados en 
la Convocatoria 2023, mediante la elaboración de informes de factibilidad, conformación del 
Comité de Selección y firma de convenios interinstitucionales. Se transfirieron recursos por un 
monto total de $915.054. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

Tabla 6: Resumen Subproyectos 
 

COMUNIDAD/ASOCIACIÓN 
POSTULANTE 

NOMBRE DEL SUBPROYECTO N. DE 
CONVENIO 

PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA MONTO 
FINANCIADO 

POBLACIÓN 
EFECTIVA 

PUEBLO/ 
NACIONALIDAD 

ASOCIACIÓN DE 
PRODUCTORES 
AGROPECUARIOS 
“AMIGOS DEL AGRO” 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA COMUNITARIA 
MEDIANTE LA CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y 
DOTACIÓN DE EQUIPOS PARA EL PROCESO 
AGROINDUSTRIAL DEL MANÍ, A FAVOR DEL PUEBLO 
MONTUBIO DE LA PARROQUIA VALLE DE LA VIRGEN DEL 
CANTÓN PEDRO CARBO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS. 

SGDPN-CI-
2024-0001 

Guayas Pedro 
Carbo 

Valle de la 
Virgen 

$149.912,78 1.100 Montubio 

ASOCIACIÓN DE 
PRODUCTORES 
AGRÍCOLAS “9 DE ABRIL” 

SUBPROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 
COMUNITARIA DE PEQUEÑOS PRODUCTORES DE ARROZ 
MEDIANTE LA CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y 
DOTACIÓN DE EQUIPOS PARA EL PROCESO 
AGROINDUSTRIAL, A FAVOR DEL PUEBLO MONTUBIO DEL 
CANTÓN SANTA LUCÍA DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS. 

SGDPN-CI-
2024-0002 

Guayas Santa 
Lucia 

Santa Lucía $199.999,74 10.722 Montubio 

ASOPROACANCO CENTRO DE INTERPRETACIÓN COMUNITARIO CON ENFOQUE 
TURÍSTICO Y  PRODUCTIVO DEL CANGREJO EN EL RECINTO 
CACAHUAL DE LA  PARROQUIA VALDEZ DEL CANTÓN ELOY 
ALFARO” 

SGDPN-CI-
2024-0003 

Esmeraldas Eloy 
Alfaro 

Valdez $200.000,00 200 Afroecuatoriano 

Asociación Artesanal 
Kichwa Jatary 
 
 
 
 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA COMUNITARIA DEL 
PUEBLO KICHWA MEDIANTE LA REPOTENCIACIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA Y MAQUINARIA DEL CENTRO DE ACOPIO 
Y AGRO TRANSFORMACIÓN DEL CAFÉ, EN LA ASOCIACIÓN 
ARTESANAL KICHWA JATARY PARROQUIA AHUANO, 
CANTÓN TENA, PROVINCIA NAPO 
 

SGDPN-CI-
2024-0005 

Napo Tena Ahuano $191.563,39 206 Kichwa 

COMUNA LA MAGDALENA FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA DE LOS 
EMPRENDIMIENTOS GENERADOS EN LA COMUNA LA 
MAGDALENA A TRAVÉS DE LA ADECUACIÓN Y 
EQUIPAMIENTO DEL CENTRO TURÍSTICO ARTESANAL LA 
MAGDALENA, PARA MEJORAR LA SOSTENIBILIDAD, 
INCREMENTO Y TECNIFICACIÓN DE LA PRODUCCIÓN 

SGDPN-CI-
2024-0004 

Imbabura Ibarra Angochahua $173.524,63 1220 Kichwa 

        13.448  

Fuente: Dirección de Proyectos 



 

 

 
b) Convocatoria 2024: Despliegue técnico y territorial 

 
Se diseñó y ejecutó la Convocatoria 2024 bajo un enfoque de transparencia y pertinencia 
técnica, logrando la recepción de 155 postulaciones provenientes de 20 provincias, 63 cantones 
y 100 parroquias. Se implementó un sistema de evaluación integral que incluyó visitas técnicas 
a 35 territorios y posterior elaboración de informes de factibilidad, lo que permitió la 
preselección de 11 subproyectos con factibilidad técnica, por un monto de $2.289.465,27, con 
impacto en 9.686 familias; beneficiando a una población efectiva de 32.752. Esta convocatoria 
fue soportada normativamente mediante la Resolución SGDPN-SGFPN-2024-0018-R e 
instrumentos técnicos como el Manual de Transferencia de Recursos, Manual de Administración 
de Convenios y el Instructivo para Banco de Subproyectos. 

 
Tabla 7: Resumen Postulaciones Convocatoria 2024 

 
POSTULACIONES 

Provincias 20 

Cantones 63 

Parroquias 100 

Postulaciones  de Subproyectos  155 

Presupuesto $39.082.666,14 

Fuente: Dirección de Proyectos 

 

Postulaciones: Clasificación Regional y Presupuesto 
 

Tabla 8: Región Costa 
REGIÓN : COSTA 

Provincia Cantón Parroquias Parroquias Subproyectos Presupuesto 

Esmeraldas Atacames Súa 15 20 $5.204.218,31 

Eloy Alfaro Atahualpa - La Tola - 
Santo Domingo de 
Onzole 

Esmeraldas Tabiazo - Vuelta 
Larga 

Muisne Daule 

Quinindé Malimpia 

Rioverde Chumunde - Lagarto 
- Montalvo - 
Rocafuerte 

San Lorenzo Concepción - Mataje 
- San Javier de 
Cachavi 



 

 

Guayas Balzar Balzar 6 10 $3.099.991,39 

Colimes Colimes 

El Empalme El Empalme 

Pedro Carbo Pedro Carbo 

Salitre General Vernaza 

Yaguachi Yaguachi Viejo 
"CONE" 

Manabí 24 de Mayo Bellavista 6 9 $2.242.186,57 

Jipijapa América - El 
Anegado 

Paján Campozano 

Portoviejo Chirijos 

Santa Ana Ayacucho 

Tosagua Tosagua 

Los Ríos Mocache Mocache 3 3 $834.211,66 

Pueblo Viejo Puerto Pechiche 

Vinces Antonio Sotomayor 

Sto. Domingo Sto. Domingo Sto. Domingo 1 4 $518.069,34 

Total   5 23   31 46 $11.898.677,27 

Fuente: Dirección de Proyectos 

 
Tabla 9: Región Sierra 

 
Región: Sierra 

Provincia Cantón Parroquias Total 
Parroquias 

Total 
Subproyectos 

Presupuesto 

Bolívar Guaranda Gabriel Ignacio de Veintimilla - 
Guanujo – Simiatug 

3 3 $987.187,67 

Cañar Cañar Suscal 1 1 $174.817,00 

Carchi Bolívar San Vicente de Pusir 3 6 $2.202.779,35 

Mira Concepción 

Tulcán Tobar Donoso 

Chimborazo Alausi Achupallas 12 24 $3.548.022,25 

Colta Columbe – Sicaloa 

Guamote Cebadas - Guamote - Palmira 

Guano San Andrés 

Pallantaga Pallantaga 

Riobamba Calpi - Flores - Licto - San Juan 

Cotopaxi Latacunga Poaló - Tanicuchi - Toacazo 9 10 $2.780.994,59 



 

 

Pangua Moraspungo 

Pujilí Guangaje – Zumbahua 

Saquisilí Canchagua - Cochapamba 

Sigchos Chugchilán 

Imbabura Cotacachi El Sagrario – Imantag 7 13 $2.664.938,66 

Ibarra Ambuquí - El Sagrario 

Otavalo San Juan de Ilumán - San Luis - 
San Rafael 

Loja Loja Chuquiribamba 2 3 $832.671,90 

Saraguro Saraguro 

Pichincha Cayambe Olmedo 3 5 $1.520.620,58 

D.M Quito Lloa 

Pedro 
Moncayo 

Tupigachi 

Tungurahua Ambato Ambatillo - Juan Beningno 
Vela - Pilahuín - Quisapincha - 
San Fernando 

6 13 $4.575.093,11 

Pelileo Salasaca 

Total     9 26   46 78 $19.287.125,11 

Fuente: Dirección de Proyectos 

 
Tabla 10: Región Amazónica 

 
Región Amazónica 

Provincia Cantón Parroquias Parroquias Subproyectos Presupuesto 

Morona 
Santiago 

Limón 
Indaza 

San Antonio 6 8 $2.778.842,83 

Logroño Shimpis 

Palora Arapicos 

Santiago Patuca - San Francisco de 
Chinimbimi 

Sucúa Asunción 

Napo Archidona Archidona - Cotundo - San 
Pablo de Ushpayacu 

5 6 $1.254.307,11 

Tena Ahuano - Puerto Musahuallí 

Orellana Aguarico Capitán Augusto Ribadene – 
Yasuní 

6 6 $1.608.558,41 

Francisco 
de Orellana 

El Edén - Nuevo Paraíso - San 
José de Guayusa 

Loreto Puerto Murialdo 

Pastaza Arajuno Arajuno 4 9 $1.886.352,29 



 

 

Pastaza Montalvo - Río Tigre – 
Veracruz 

Sucumbíos Cuyabeno Cuyabeno 1 1 $218.803,12 

Zamora 
Chinchipe 

Yacuambi 28 de Mayo 1 1 $150.000,00 

Total: 6 14   23 31 $7.896.863,76 

Fuente: Dirección de Proyectos 

 
 

c) Seguimiento y cierre técnico de Convenios de Inversión de Subproyectos 2024 
 

Se implementó el seguimiento técnico y administrativo a los 9 subproyectos que han sido 
cerrados en el año 2024. La Dirección elaboró informes técnicos de monitoreo y seguimiento, 
con enfoque en sostenibilidad, sustentabilidad y pertinencia cultural, conforme a lo establecido 
en el Estatuto Orgánico por Procesos y las Normas de Control Interno de la Contraloría General 
del Estado. 

Tabla 11: Cierre de Convenios de Subproyectos financiados 
 

DESCRIPCIÓN UBICACIÓN DEL PROYECTO  TIPO DE CIERRE  RUBRO FINANCIADO 

CONVENIO  NRO. SGDPN-CI-2022-
0043 

ESMERALDAS/ MALIMPIA Por Cumplimiento  $                24.900,00 

CONVENIO  NRO. SGDPN-CI-2022-
0005 

IMBABURA/ ILUMÁN Por Cumplimiento  $                32.205,60 

CONVENIO  NRO. SGDPN-CI-2023-
0010 

TUNGURAHUA/PASA Por Cumplimiento  $                 58.732,71 

CONVENIO  NRO. SGDPN-CI-2023-
0004 

COTOPAXI/ 
CHUGCHILÁN  

Por Cumplimiento  $                 87.251,05 

CONVENIO  NRO. SGDPN-CI-2023-
0008 

COTOPAXI /ZUMBAHUA Por Cumplimiento  $                 137.665,47 

CONVENIO  NRO. SGDPN-CI-2022-
0021 

PASTAZA/CANELOS Terminación 
Unilateral  

$                 21.395,00 

CONVENIO  NRO. SGDPN-CI-2022-
0037 

PASTAZA/SARAYACU Terminación 
Unilateral  

$                 21.395,00 

CONVENIO  NRO. SGDPN-CI-2022-
0039 

PASTAZA/SARAYACU Terminación 
Unilateral  

$                 15.693,46 

CONVENIO  NRO. SGDPN-CI-2023-007 CHIMBORAZO / CACHA  Por Cumplimiento  $                 73.563,24 

   $                 472.801,53 

Fuente: Dirección de Proyectos 

 
 

d) Gestión interinstitucional estratégica 
 

Se consolidaron convenios y alianzas con actores nacionales e internacionales: 
 

- CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA - MAG Y LA SECRETARÍA DE 
GESTIÓN Y DESARROLLO DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES, Registro 4605 
firmado 22 de noviembre de 2024 por Secretario de la SGDPN Lcdo. Marco 
Guatemal y Ministro MAG, Danilo Palacios. 



 

 

 
Objeto: 
 
“El presente instrumento tiene por objeto establecer vínculos de coordinación y 
cooperación que permitan implementar y ejecutar estrategias para el fortalecimiento 
institucional, revitalización de patrimonios, saberes ancestrales, ferias, implementación 
de proyectos agropecuarios, asistencia técnica, apoyo en temas de formación y 
capacitación, cooperación técnica, acceso a mercados y conservación de los recursos 
naturales lo que servirá para el beneficio de los Pueblos y Nacionalidades del Ecuador, 
para la contribución en el desarrollo de los mismos”. 
 
Esta serie de experiencias evidencian el fortalecimiento progresivo de los mecanismos 
institucionales para la implementación de subproyectos comunitarios ejerciendo así la 
plurinacional e interculturalidad. 
 

Figura 3: Ibarra/ Angochagua 
 

“Fortalecimiento de la economía de los emprendimientos generados en la comuna La 
Magdalena a través de la adecuación y equipamiento del Centro Turístico Artesanal La 
Magdalena, para mejorar la sostenibilidad, incremento y tecnificación de la producción”. 
 

 
Fuente: Dirección de Proyectos 

 

3. Objetivo 3: 
 

Fortalecer las capacidades institucionales, potenciando la gobernanza y el desarrollo 
económico territorial, registro y demás actos administrativos e información de las 
organizaciones sociales, así como la transferencia de conocimientos en las comunas, 
comunidades y demás organizaciones sociales sin fines de lucro de todos los pueblos y 
nacionalidades. 
 



 

 

3.1. Dirección de Registro de Comunidades, Pueblos, Nacionalidades, Fundaciones 
y Organizaciones Sin Fines De Lucro 

  
Las cuatro actividades principales de la Dirección de Registro son:  
 

1. Otorgamiento de personerías jurídicas;  
2. Registro de directivas;  
3. Inclusión y exclusión de miembros; y,  
4. Reforma de estatutos 

 
Estas actividades son de gran impacto en las organizaciones de comunidades, pueblos y 
nacionalidades debido a que influyen en el fortalecimiento de las mismas, apoyan a la 
gobernanza interna entendida como el ejercicio del gobierno comunitario bajo el amparo de los 
derechos colectivos contemplados en el Art. 57 de la Constitución vigente, y coadyuvan a la 
búsqueda de oportunidades para el desarrollo comunitario y local de estas colectividades ya sea 
con los GAD parroquiales, cantonales y provinciales o con programas estatales a nivel nacional 
como Socio Bosque en la Amazonía. 
 

Tabla 12: TRÁMITES ATENDIDOS DIRECCIÓN DE REGISTROS SGDPN 2024 
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PERSONERÍAS 
JURÍDICAS 

30 20 6 5 10 9 16 10 20 37 34 11 71 137 208 

REGISTRO DE 
DIRECTIVAS 

37 39 28 35 35 22 47 78 84 76 69 45 337 258 595 

INCLUSIÓN Y 
EXCLUSIÓN DE 

SOCIOS 

9 23 5 5 15 5 11 30 24 25 33 17 91 111 202 

REFORMA DE 
ESTATUTOS 

5 3 2 3 2 1 5 6 5 4 4 5 17 28 45 

COPIAS SIMPLES 
Y CERTIFICADAS 

25 22 28 23 26 25 34 31 36 35 38 33 N/A  N/A 356 

CERTIFICACIONES 12 11 9 12 11 13 20 41 63 44 37 20 N/A  N/A 293 

DISOLUCIÓN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total               1699 

Fuente: Dirección de Registro 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Figura 4: Trámites atendidos 2024 
 

 
Fuente: Dirección de Registro 

 

En 2024, las actividades realizadas por la Dirección de Registros se concretaron en 
resoluciones que legalizaron cada proceso. Estas fueron entregadas a través de correo 
electrónico o de forma presencial durante los eventos organizados por la SGDPN, en las 
siguientes fechas y lugares: 
 

Tabla 12: Entrega de Actos Administrativos en Territorio 
 

PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA FECHA 

Cotopaxi Latacunga Ignacio Flores 13 y 14 de septiembre 

Imbabura Cotacachi El Sagrario 21 y 22 de septiembre 

Imbabura Ibarra Ambuquí 27 y 28 de septiembre 

Napo Tena Pano 4 y 5 de octubre 

Guayas Durán Durán 11 y 12 de octubre 

Carchi Tulcán Tulcán 18 y 19 de octubre 

Zamora 
Chinchipe 

Zamora Zamora 25 y 26 de octubre 

Chimborazo Riobamba Calpi 1 y 2 de noviembre 

Santo Domingo 
de los Tsáchilas 

Santo Domingo Santo Domingo 8 y 9 de noviembre 

Pastaza Pastaza Puyo 16 de noviembre. 
Fuente: Dirección de Registro 
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Figura 5: Entrega de Registro Comunidad en Cotopaxi 
 

 
Fuente: Dirección de Registro 

 

 
 

Figura 6: Entrega de Registro Comunidad Imbabura 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Fuente: Dirección de Registro 

 

4. Objetivo 4 
 
Implementar proyectos de desarrollo y crecimiento económico en las comunas, 
comunidades, pueblos y nacionalidades, fomentando la inclusión social y económica, 
mejorando las condiciones de vida, y reduciendo las brechas de desigualdad y 
fortaleciendo el relacionamiento interinstitucional y la cooperación internacional.  



 

 

 

4.1. Dirección de Políticas Públicas de Pueblos y Nacionalidades 
 
Experiencias exitosas en el marco de la gestión de la Dirección. 
 

a) Atlas Esencial de Pueblos, Nacionalidades y Lenguas del Ecuador 

 

Como parte de la política pública para generar información pertinente de los pueblos y 

nacionalidades, trabajamos en el Atlas Esencial de Pueblos, Nacionalidades y Lenguas del 

Ecuador que constituye una herramienta técnica, educativa y política de gran valor y reúne 

información estadística, geográfica y sociocultural detallada de todas las nacionalidades, 

pueblos y lenguas del país. De esta manera respondemos a las preguntas fundamentales, 

cuántos somos, dónde estamos, quiénes somos, qué lengua hablamos y cómo vivimos y 

generamos insumos técnicos para el diseño de políticas públicas, programas, planes y 

proyectos en favor de los pueblos y nacionalidades.  En el año 2024 se realizó la 

investigación, procesamiento de bases de datos y generación de contenidos estadísticos, 

geográficos y socioculturales pertinentes. Adicionalmente, a lo largo del desarrollo del Atlas, 

se llevaron a cabo eventos de socialización con dirigentes y expertos, permitiendo integrar 

criterios relevantes y representativos al contenido.  

 
b) Índice de Interculturalidad y Plurinacionalidad (Primera Fase) 
 
A fin de fortalecer el estado plurinacional e intercultural, trabajamos en el diseño del Índice 
de Interculturalidad y Plurinacionalidad que es una herramienta que permite medir el 
estado de los mandatos constitucionales con base en los resultados de la política pública. 
Este documento define las dimensiones clave para medir estadísticamente la 
interculturalidad y la plurinacionalidad, que incluyen salud intercultural, educación 
intercultural, justicia plurinacional e intercultural, participación democrática, gobernanza 
territorial y fortalecimiento de las economías comunitarias. A partir de ellos se realizó una 
primera propuesta de variables e indicadores esenciales y una ponderación basada en 
criterios de expertos. Como parte del proceso, se validaron los resultados con 
representantes de organizaciones de pueblos y nacionalidades y expertos temáticos, 
asegurando la pertinencia y legitimidad de esta herramienta.  
 
c) Política Pública para la Auto-identificación 
 
La incorporación del campo de autoidentificación en la cédula de identidad representó un 
hito en la garantía de los derechos de los pueblos y nacionalidades. Esta medida, coordinada 
con el Registro Civil, permite visibilizar a los pueblos indígenas, afrodescendientes y 
montubios, aportar a la conciencia colectiva de identidad, el reconocimiento de los pueblos 
y nacionalidades y la identificación de los miembros de estos colectivos, en aras de alcanzar 
una autonomía efectiva y el pleno ejercicio del derecho a la libre determinación.  

  



 

 

 
d) Información socioeconómica desagregada de pueblos y nacionalidades 
 
La Dirección genera informes estadísticos de caracterización demográfica, indicadores 
socioeconómicos, derechos colectivos, cooperación interinstitucional y otras temáticas 
relacionadas con los pueblos y nacionalidades como insumos para la toma de decisiones de 
las instituciones públicas y para conocimiento de la ciudadanía en general.  

 
Figura 7: Socialización del Atlas Esencial de Pueblos, Nacionalidades y Lenguas del Ecuador, 

con expertos en plurinacionalidad. 
 

 
Fuente: Dirección de Políticas Públicas 

 
Figura 8: Taller de socialización y consulta sobre el Índice de Plurinacionalidad e 

Interculturalidad líderes y dirigentes de organizaciones de Pueblos y Nacionalidades, así como 
expertos en plurinacionalidad. 

 

 
Fuente: Dirección de Políticas Públicas 



 

 

 

5. Fortalecer las Capacidades Institucionales. 

5.1. Dirección Financiera 

 
Se lograron atender todos los requerimientos realizados a esta dependencia, y alcanzar una 
ejecución global del 88,18% del presupuesto institucional. 
 
A continuación, se presentan tablas del detalle de ejecución presupuestaria institucional. 
 

Tabla 13: Ejecución presupuestaria por tipo de Gasto 
 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR TIPO DE GASTO 

GRUPO DE GASTO CODIFICADO %PESO CERTIFICADO COMPROMETI
DO 

%COMP
. 

DEVENGADO %DEV DISPONIB
LE 

GASTO 
CORRIENTE-
FUENTE 001 

2.589.475,23 66,74% 58.514,35 2.466.995,09 95,27% 2.376.242,38 91,77
% 

63.965,79 

GASTO DE 
INVERSIÓN-
FUENTE 202 

1.290.278,13 33,26% 113.093,71 1.111.234,26 86,12% 1.044.802,19 80,97
% 

65.950,16 

Total general 3.879.753,36 100% 171.608,06 3.578.229,35 92% 3.421.044,57 88,18
% 

129.915,9
5 

Fuente: Sistema eSIGEF – Corte al 31 de diciembre de 2024. 

 

5.2.  Dirección Administrativa  

 
Las Dirección Administrativa a través de la Gestión Interna de Compras Públicas en el año 2024 
realizó los siguientes tipos de contratación:  
 

Tabla 14: Tipo de Contratación Pública 
TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL 

NÚMERO TOTAL 
ADJUDICADOS 

VALOR TOTAL 
ADJUDICADOS 

NÚMERO TOTAL 
FINALIZADO 

VALOR TOTAL 
FINALIZADO 

ÍNFIMA CUANTÍA 25                 67.313,72  25                         67.313,72  

CATÁLOGO ELECTRÓNICO 6                 10.352,89  4                           5.909,48  

MENOR CUANTÍA 4                 98.360,71  1                         10.999,00  

RÉGIMEN ESPECIAL 1                 93.805,34  0   

SUBASTA INVERSA 3               136.301,79  0   

Total Finalizado                               84.222,20  

Fuente: Dirección Administrativa 

 
Nota: El proceso de Régimen Especial en su ejecución contractual finaliza en noviembre de 2025 
 



 

 

5.3. Dirección de Talento Humano 

 
- Durante el ejercicio fiscal 2024, la Dirección de Administración de Talento Humano 

alcanzó una ejecución presupuestaria del 97,26% del presupuesto asignado en el Grupo 
de Gasto 51 “Egresos en Personal”. 
 

- Durante la ejecución de la evaluación al desempeño del año 2024, se obtuvo un 
resultado del 92,90 en el Nivel de Satisfacción del Usuario Externo, lo cual demuestra la 
satisfacción en los servicios que presta la Secretaría de Gestión y Desarrollo de Pueblos 
y Nacionalidades.  

 
- Los resultados del proceso de evaluación del desempeño 2024, arrojan un porcentaje 

del 62% de servidores que obtuvieron calificaciones de Excelente y Muy bueno, lo cual 
refleja el compromiso en la ejecución de actividades con eficiencia de las y los servidores 
públicos.  

 
- En el año 2024 se desarrolló un encuentro de integración con las y los servidores de la 

institución para fomentar el trabajo en equipo, empoderamiento, riesgos psicosociales, 
manejo de emociones, espíritu deportivo, pero sobre todo la revalorización de los 
saberes ancestrales de los Pueblos y Nacionalidades.  
 

- En el año 2024 se realizaron procesos de selección y contratación de personal bajo la 
modalidad de contrato de servicios ocasionales, considerando la vinculación de 
servidores pertenecientes a pueblos y nacionalidades indígenas, montubios y afro 
ecuatorianos, arrojando como resultado el 43,30% del total de los servidores de la 
institución. 
 

- Suscripción de convenios para prácticas pre profesionales y pasantías con Instituciones 
de Educación Superior, Universidad San Francisco de Quito, Escuela Politécnica 
Nacional, Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Amawtay Wasi, 
Universidad Indoamérica. 

 
Figura 9: Actividades de integración y saberes ancestrales/Parque Guápulo 

 
Fuente: Dirección de Talento Humano 



 

 

5.4. Dirección de Cooperación Internacional 

a) Representación ante organismos internacionales 2024 
 

 Participación en el Tercer Foro Permanente sobre Afrodescendientes y en la 17ª sesión 

del Mecanismo de Expertos de la ONU sobre Pueblos y Nacionalidades, de 14 a 19 de abril de 

2024 en Ginebra – Suiza.  

Logro: Posicionar y visibilizar al Estado Ecuatoriano en la comunidad internacional como un 

Estado comprometido con los pueblos y nacionalidades, en este caso con el pueblo 

Afroecuatoriano, en la aplicación plena de la declaración y programa de Acción de Durban. 

 Participación en V Reunión Extraordinaria Plenaria de la Red Interamericana de Altas 

Autoridades sobre Políticas para Población Afrodescendiente (RIAFRO) de 11 a 16 de 

noviembre de 2024 en Rio de Janeiro – Brasil.  

Logro: Posicionar al país como un actor comprometido con la agenda afrodescendiente, 

fortaleciendo la visibilidad de la población afro ecuatoriana en el escenario internacional, lo 

cual ha abierto las puertas de mutua colaboración con entes multilaterales como la CAF. 

 

b) Gestión para participación de representes de la Sociedad Civil 
 

 Participación en la Conferencia Diaspora africana, de 29 a 31 de agosto de 2024, 

desarrollado en Salvador de Bahía – Brasil. Permitió el diálogo con actores de África y las 

Américas sobre memoria, reconstrucción, restitución, reparación y la causa panafricana.  

Logro: Posicionamiento del Estado Ecuatoriano a través de la Secretaría de Gestión y 

Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades. 

 Participación en el IV Foro Internacional Afroandino, sobre "Cambio Climático, Mujeres y 

Jóvenes Afrodescendientes", coordinado por la Comunidad Andina “CAN”, la cual permitió 

visibilizar las preocupaciones y propuestas de estas comunidades ante el cambio climático. 

Se desarrolló el 30 de julio de 2024 celebrada en La Paz, Bolivia. 

Logro: Visibilización y posicionamiento de la sociedad civil afroecuatoriana a través de la 

gestión de la Secretaría de Gestión de Pueblos y Nacionalidades en la Comunidad Andina. 

 
c) Suscripción de convenios de cooperación internacional 

 

 Suscripción del convenio de cooperación entre la Comisión Estatal de Asuntos Étnicos de 

la República Popular China y la SGDPN, cuyo objeto es “fortalecer el entendimiento entre 

los pueblos de ambos países, y desarrollar los intercambios y cooperaciones entre los 

departamentos de asuntos étnicos de ambos gobiernos…” octubre de 2024. 

 

Figura 10: Suscripción del convenio de cooperación entre la Comisión Estatal de Asuntos 

Étnicos de la República Popular China y la SGDPN 

 



 

 

 
Fuente: Dirección de Cooperación Internacional 

 

d) Fortalecimiento de capacidades 
 

- Se gestionó el programa de becas “Awana English Learning Program”, ante el Ministerio 

de Educación de la República Dominicana, logrando graduar a 27 estudiantes de Pueblos 

y Nacionalidades en idioma inglés con nivel B2. Finalización del programa 24 de marzo 

2024. 

Figura 11: Convocatoria “Awana English Learning Program” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Dirección de Cooperación Internacional 
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